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PERSPECTIVAS DE FUTURO MERCADO PELOS ACADEMICOS DE CIENCIAS
CONTABEIS DA FACCAT
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RESUMO

O mercado de trabalho para o profissional de Contabilidade & amplo, apresentando
diversas alternativas, tendo em vista que este pode trabalhar como contador,
auditor, analista financeiro, perito, consultor, professor, pesquisador, dentre outros.
Para aproveitar as oportunidades existentes, € imprescindivel que o académico faca
aflorar a busca do conhecimento, aperfeicoando-se e explorando todo seu potencial.
Desse modo, o0 presente estudo tem como objetivo identificar e analisar as
perspectivas do académico de Ciéncias Contabeis das Faculdades Integradas de
Taguara em relacdo ao futuro mercado de trabalho, bem como verificar se a
Contabilidade é vista pelos académicos como a profissao do futuro, visualizar qual o
real intuito profissional do académico ao cursar Ciéncias Contabeis e, por fim,
analisar se 0 mercado atual atende as expectativas dos académicos. Para atingir os
objetivos propostos, além de pesquisas bibliograficas, realizou-se uma pesquisa com
abordagem qualitativa e quantitativa, de forma exploratéria, mediante um
guestionario estruturado de treze perguntas aplicado aos académicos de Ciéncias
Contabeis da FACCAT através de e-mail. O resultado obtido revela que a maioria
dos académicos pesquisados ja trabalha na area contabil e visualiza como boas ou
excelentes as perspectivas em relacao a profissdo contébil. Os alunos consideram o
mercado de trabalho o motivo que os influenciou para a escolha do Curso e veem a
falta de experiéncia como empecilho para a entrada nesta area. Além disso, a
pesquisa ressalta um significativo grau de satisfacdo com o Curso de Ciéncias
Contdbeis da FACCAT, o que contribui para que haja uma consideravel
porcentagem de alunos se identificando com o Curso de Contabilidade.

Palavras-chave: Profissao Contabil. Perspectivas. Mercado de Trabalho.

ABSTRACT

The labor market for an Accounting professional is vast, presenting several
alternatives, considering that this professional can work as an accountant, auditor,
financial analyst, accounting expert, consultant, professor, researcher, among others.
To take advantage of the existing opportunities, it is essential that the academic
brings out the search for knowledge, improving himself and exploring his potential.
Therefore, this study aims to identify and analyze the perspectives of the Accounting
academic of the Faculdades Integradas de Taquara concerning the future job
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market, as well as verifying if the Accounting area is viewed by academics as the
profession of the future, visualizing what are the real professional purposes of the
academic to study Accounting and, finally, analyzing if the current market serves the
academics expectations. To achieve the proposed objectives, besides bibliographic
searches, it was conducted a research with qualitative and quantitative approach, in
an exploratory manner, through a structured questionnaire with thirteen questions
applied to the academics of the Accounting course of FACCAT by e-mail. The
obtained result reveals that the majority of academics surveyed already work in the
Accounting area and visualize good or excellent prospects related to Accounting
profession. The students consider the job market the reason that influenced them to
choose the course and see the lack of experience as a barrier to entrance into the
area. Furthermore, the research emphasizes a significant level of satisfaction with
the Accounting course of FACCAT, which contributes to exist a significant
percentage of students identifying themselves with the Accounting course.

Keywords: Accounting Profession. Perspectives. Labor Market.

1 INTRODUCAO

A importancia da Contabilidade varia proporcionalmente com o
desenvolvimento econémico, criando cada vez maiores expectativas dos usuarios
em relacao a profissdo contabil.

Em razdo disso, tem-se percebido que o profissional da area necessita alterar
seu perfil de mero responséavel pela escrituracdo para assumir o papel de prestador
de informacdes, buscando estar cada vez mais bem preparado, especializado e,
principalmente, atualizado. Os novos contadores devem ter ndo s6 pensamentos
operacionais, mas também pensamentos de gestdo, propiciando as organizacdes
analises e ideias capazes de aprimorar o seu funcionamento.

Diante do elucidado e considerando a preocupacdo recorrente dos
académicos de Ciéncias Contébeis relativamente as caracteristicas do mercado de
trabalho que os aguarda apds a diplomacédo, bem como as suas perspectivas e
indagacdes no que tange ao alcance do sucesso na carreira profissional, questiona-
se, nesta pesquisa, 0 que exatamente o0s estudantes de Contabilidade das
Faculdades Integradas de Taquara aspiram no ambito profissional, o modo como

eles veem a profissdo e o que o mercado, efetivamente, esta apto a lhes oferecer.
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Assim, o objetivo geral deste estudo € identificar e analisar as perspectivas
dos académicos do Curso de Ciéncias Contdbeis das Faculdades Integradas de
Taquara em relacéo ao futuro mercado de trabalho.

Como ramificacdes do objetivo geral, os objetivos especificos consistem em
verificar se a Contabilidade é vista pelos académicos como a profissdo do futuro,
visualizar qual o real intuito profissional do académico ao cursar Ciéncias Contabeis
e, por fim, analisar se 0 mercado atual atende as expectativas dos académicos.

Nas secdes que seguem, serdo expostos os fundamentos que serviram de
suporte a presente pesquisa, classificada, no que diz respeito aos procedimentos
metodoldgicos, como indutiva, quali-quantitativa, bibliografica e exploratéria. Ao
cabo, haverd a apresentacdo dos dados colhidos, sua andlise e os argumentos

conclusivos.

2 FUNDAMENTACAO TEORICA

2.1 Hist6ria da Contabilidade no Brasil

“A histéria da Contabilidade brasileira pode ser dividida em dois periodos
distintos, que identificam o seu estagio de desenvolvimento antes e depois de 1964.”
(SCHMIDT; SANTOS, 2006, p. 148).

Segundo Schmidt e Santos (2006), a primeira fase foi marcada por dois
aspectos extremamente relevantes: a interferéncia da legislagéo no desenvolvimento
de procedimentos contabeis e a influéncia doutrinaria das escolas italianas de
pensamento contabil. A segunda fase, no entanto, mudou seu enfoque, passando a
ser fortemente influenciada por autores norte-americanos devido ao fato de o Prof.
José da Costa Boucinhas ter introduzido no pais um novo método de ensino de
Contabilidade baseado no livro Indroductory accounting, de Finney & Miller.

De acordo com Schmidt e Santos (2006), foi no reinado de D. Jo&do VI, mais
precisamente no ano de 1808, em razdo da publicacdo de um alvara que obrigava
0s contadores gerais da Real Fazenda a aplicarem na escrituragdo mercantil o
meétodo das partidas dobradas — sistema de registro simultdneo de dois aspectos de
entradas e saidas em lugares diversos (equivalentes, mas ndo necessariamente em

contas idénticas) —, que surgiram as primeiras manifestacdes contabeis no Brasil.
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A legislagdo, que exerce influéncia permanente no desenvolvimento da
Contabilidade, deu uma de suas grandes contribuicdes para esta ciéncia no ano de
1850, afirmam os autores, através da criacdo do Cédigo Comercial, que instituiu a
obrigatoriedade da escrituracdo contabil e da elaboracdo anual da demonstracao do
balanco geral.

Mais de oito décadas depois, ho més julho de 1931, foi publicado o Decreto
n°® 20.158, responsavel pela organizacado do ensino comercial e regulamentacédo da
profissao contabil.

Ainda de acordo com os autores, depois disso, outro evento contribuiu
significativamente para o desenvolvimento e a consolidagdo da Contabilidade no
Brasil, qual seja a criacdo do Conselho Federal de Contabilidade e dos Conselhos
Regionais de Contabilidade, no ano de 1946.

Ademais, consoante Schmidt e Santos (2006), foi o CFC (Conselho Federal
de Contabilidade) que, no ano 1972, baixou a Resolugdo 321, conceituando 0s
Principios de Contabilidade Geralmente Aceitos (PCGA), e, nos anos de 1991 e
1993, estabeleceu outros novos principios norteadores por meio das Resolucdes
530-81 e 750 respectivamente.

Conforme Koliver (2009), mais recentemente viu-se a necessidade da
realizacdo de um exame comprobatério da posse dos atributos minimos para o
exercicio profissional inicial na area contabil. Em virtude disso, em 28 de julho de
1999, o Conselho Federal de Contabilidade instituiu, por intermédio da Resolucao
n°® 853, o exame de suficiéncia.

“A aprovagao no Exame passou a ser condigdo para a obtengao do registro
inicial como Contador nos Conselhos Regionais de Contabilidade existentes em
cada um dos Estados Brasileiros” (KOLIVER, 2009, p. 1017).

2.2 Dados do Curso de Ciéncias Contabeis na FACCAT

Conforme historico extraido do sitio eletrdnico da FACCAT, a Fundacao
Educacional Encosta Inferior do Nordeste foi criada pelos prefeitos de Taquara,
Rolante, Trés Coroas, Igrejinha e Sao Francisco de Paula em 31 de dezembro de
1969, vislumbrando o oferecimento de educagao superior aos moradores desses

municipios.
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No ano de 1970, por meio de convénio realizado com a Universidade do Vale
do Rio dos Sinos, foi viabilizada a extensdo do Curso de Economia, tendo havido,
também naquele ano, a criacdo do Curso de Ciéncias Contabeis. Em 1977, o
Conselho Federal de Educacdo aprovou a mudanca do nome da faculdade, que
passou de Escola de Economia para Faculdade de Ciéncias Contabeis e
Administrativas, tendo tais cursos reconhecidos pelo Ministério da Educacéo.

Desde a fundacdo da FACCAT - Faculdades Integradas de Taquara,
formaram-se, no Curso de Ciéncias Contabeis, 517 alunos. A primeira turma
diplomou-se somente no ano de 1980 devido ao fato de que, anteriormente a essa
data, os académicos colavam grau na Universidade do Vale do Rio dos Sinos.

Abaixo segue o quadro que discrimina o nimero de alunos formados, a cada

ano, no Curso de Ciéncias Contabeis da FACCAT.

Ano de Formatura NGmero de Alunos Ano de Formatura Ndmero de Alunos
Formados Formados

1980 3 1997 23
1981 1 1998 10
1982 1 1999 26
1983 7 2000 31
1984 5 2001 26
1985 10 2002 17
1986 4 2003 15
1987 15 2004 17
1988 17 2005 15
1989 13 2006 18
1990 15 2007 26
1991 23 2008 11
1992 27 2009 23
1993 17 2010 19
1994 18 2011 12
1995 18 2012 18
1996 15 2013 1

Total 517

Quadro 1: Relacdo de formados
Fonte: Protocolo da FACCAT.
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2.3 Etica e responsabilidade do profissional de Contabilidade

“A ética ou moralidade das pessoas ou grupos ndo consiste meramente no
que elas fazem costumeiramente, mas no que elas pensam que é correto fazer, ou
sao obrigadas a isso” (LISBOA, 1997, p. 25).

Na opinido de Nalini (2013), ética é conseguir diferenciar o devido do
indevido, o bom do mau, o bem do mal, o correto do incorreto, assim como o certo
do errado.

O autor sustenta que o objeto da ética é a moral, que é um dos aspectos do
comportamento humano. De acordo com ele, a expressdo moral é oriunda da
palavra romana mores, que significa costumes, isto €, conjunto de normas
adquiridas por sua reiterada préatica.

As regras responsaveis por reger a ética em qualquer sociedade, inclusive
aguelas de profissionais, segundo Lisboa (1997), independentemente de serem
definidas de maneira formal ou ndo, sdo formuladas, tendo por base o
comportamento que pareca mais adequado para ser adotado pelos participantes da
sociedade diante de uma situag&o qualquer.

Para Lisboa (1997), ética nada mais € do que um conjunto de regras
estabelecidas e aceitas pela sociedade que buscam normatizar o convivio de seus
participantes e proteger o direito das pessoas e da propria sociedade. Portanto, a
pratica de ato que desrespeite essas normas representa falta de ética e sujeita o
infrator a algum tipo de penalidade.

No ambito profissional, o codigo de ética tem como escopo a formacdo de
uma consciéncia profissional sobre padrées de conduta, afirma Lisboa (1997).

Nalini (2013) afirma que o universitario, futuro profissional, tem de ser provido
de uma consciéncia ética Unica.

“‘Um cddigo de ética contém, normalmente, assergdes sobre principios éticos
gerais e regras particulares sobre problemas especificos que surgem na pratica da
profisséo” (LISBOA, 1997, p. 58).

Segundo o autor, em todos 0s ramos profissionais e principalmente na area
contabil, o exercicio da profissao possibilitara ao trabalhador a vivéncia de situacdes
gue pordo a prova seus valores éticos. Em razao disso, ele deve ser possuidor de

sélida formacéo moral e psicoldgica.
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S& (2010) afirma que o homem que se dedica a Contabilidade tem deveres
para com a regularidade do emprego racional da rigueza nas empresas e nas mais
diversas instituicbes e também para com o ensino, 0 mercado, a sociedade, além de
interferir na producéo de opinides acerca de comportamentos do patrimonio.

O contabilista necessita, dessa forma, ter virtudes e uma consciéncia
profissional capaz de orientar seus trabalhos, haja vista a imensa responsabilidade
de suas tarefas. Ele, diante das oportunidades oferecidas, deve mostrar todas as
suas capacidades e, via de consequéncia, construir seu conceito profissional,
complementa o autor.

Para corroborar, Sa (2010) ainda assevera que nao se constréi um conceito
pleno sem que se pratigue uma conduta qualificada, na qual o valor profissional
deve ser acompanhado de um valor ético para que se consiga obter uma imagem de
integral qualidade.

Por tudo isso, o contador, consoante Lisboa (1997), tem de manter um
comportamento condizente com as expectativas e exigéncias da sociedade. Para
tanto, a preparacao técnica tdo somente ndo € suficiente, pois € indispensavel que
este profissional encontre uma finalidade social superior nos servigos que presta.

O autor complementa outrossim, afirmando que “[...] como profissionais e
cidadaos, precisa-se agir tdo eticamente quanto possivel para causar um mal

minimo e promover o bem-estar social” (LISBOA, 1997, p. 130).

2.4 Analise das oportunidades atuais e futuras para os profissionais de
Ciéncias Contabeis

De acordo com Cosenza (2003), a Contabilidade, por ser uma ciéncia
contemporanea da humanidade, tem sofrido os reflexos do rapido avanco cientifico
mundial, motivo pelo qual passa a ter, cada vez mais, o dever de produzir os
esforcos necessérios com o proposito de acompanhar tais mudancas e a elas
responder de maneira eficaz.

Para Sa (2010), o contador atual precisa saber pensar. O perfil deste
profissional exige que o0 ensino prepare um intelectual capaz de orientar as
empresas para a prosperidade e continuidade, analisando a razdo por que

ocorreram os fatos e indicando o caminho certo a ser seguido.
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A profissdo contabil, consoante Pereira e Xavier (2000), apresenta alguns
desafios para o futuro. O primeiro deles é mudar a imagem, o segundo é abandonar
a ideia de Contabilidade tradicional e o terceiro é deter a informacdo do que esta
ocorrendo dentro da empresa e repassa-la aos gestores da maneira mais clara e
objetiva possivel, tornando-se a pessoa que sempre é consultada antes da tomada
de qualquer decisao.

Conforme Marion (2006), uma das areas que mais oferecem oportunidades
para o profissional é a Contabilidade. Segundo ele, aquele estudante que fez a
opcédo pelo curso superior de Ciéncias Contabeis terd variadas alternativas, dentre
elas:

a) Contador — quando Bacharel em Ciéncias Contabeis pode atuar na:
Contabilidade Financeira — indispensavel a todas as empresas;
Contabilidade Gerencial — voltada para a area interna das empresas, mais
exclusivamente para a tomada de decisdes; Contabilidade de Custos —
esta relacionada a interpretacdo dos custos da empresa com 0S Servicos

prestados e da fabricacdo e comercializacdo de bens.

b) Auditor — Auditor Independente — profissional liberal com registro no
Conselho Regional de Contabilidade e exercicio de atividade de auditoria
por, no minimo, cinco anos. Auditor Interno — faz exames de contabilidade

e analise de contratos.

c) Analista Financeiro — realiza a analise da situacdo econdémico-financeira da

empresa através de informacgdes fornecidas pela Contabilidade.

d) Perito Contabil — contador procede a verificacdo da exatiddo dos registros

contdbeis e também de outros aspectos.

e) Consultor Contabil — ndo esta restrito a parte contabil e financeira, pode

realizar consultoria na area de informatica, exportacgéo, etc.
f) Professor de Contabilidade.

g) Pesquisador Contdbil — dedica-se a investigacdo cientifica na

Contabilidade, campo pouco explorado no Brasil.

h) Cargos Publicos.
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i) Cargos Administrativos — exercem cargos de assessoria, de chefia, de

geréncia e, até mesmo, de diretoria com relativo sucesso.

O mercado de trabalho para o contador de alto nivel, segundo ludicibus et al.
(2008), € um dos melhores entre os profissionais liberais, principalmente na questao
financeira. Isso ocorre pelas varias pressdes que envolvem as empresas no sentido
de controle e planejamento.

Sa (2010) afirma que hoje muitos sdo os contabilistas que se encontram no
poder nas empresas, no Estado e nas instituicbes em geral.

Nos paises de alto grau de civilizacdo, os dirigentes nada resolvem sem o
parecer do contador. Nos principais negécios e decisdes, o profissional de
Contabilidade estd sempre presente, porquanto os gestores temem que a falta
desse auxilio possa leva-los a pratica de falhas irreversiveis.

Ainda, segundo o mesmo autor, 0os beneficios que os profissionais propiciam,
cumprindo com muita responsabilidade seus trabalhos, passam notoriedade,
motivando satisfacdo com relacdo a eles e criando certa obrigacdo quanto a uma

retribuicdo moral por parte dos beneficiados.

3 METODOLOGIA

Em relacdo ao processo metodoldgico, de acordo com Marconi e Lakatos
(2009), a pesquisa pode ser classificada como indutiva, quali-quantitativa,
bibliogréfica e exploratoria.

“E indutiva porquanto se utiliza da inducdo, que é um processo por intermédio
do qual, partindo de dados particulares, suficientemente constatados, infere-se uma
verdade geral ou universal, ndo contida nas partes examinadas” (MARCONI E
LAKATOS, 2009, p. 86).

No que concerne a sua classificagdo como quali-quantitativa, pode-se afirmar
gue € assim definida, segundo Roesch (2009), porque visa a compreensdao do
assunto em debate ao mesmo tempo em que busca a revelacdo de dados que
podem ser facilmente medidos e avaliados de forma estatistica.

Além disso, em razdo de a pesquisa almejar a obtencdo de informacdes
acerca de um determinado contingente populacional, classifica-se, conforme Roesch

(2009), como exploratoria.
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Segundo Cervo, Brevian e Silva (2006), a pesquisa exploratoria descreve
precisamente a situacdo e busca descobrir as relagbes existentes entre seus
elementos componentes.

Outrossim, a pesquisa ainda € considerada bibliografica — ou de fontes
secundérias, como também pode ser chamada - porque se alicer¢a nas bibliografias
ja publicadas sobre o tema em estudo na forma de livros, revistas e demais
publicacdes avulsas, sustentam Marconi e Lakatos (2009).

A técnica que foi utilizada com o escopo de angariar elementos suficientes a
solucdo do problema formulado € a de levantamento de dados por meio de
questionario fechado formatado através do aplicativo Google Docs, o qual foi
encaminhado, por correio eletrbnico, aos académicos matriculados, no primeiro
semestre de 2013, no Curso de Ciéncias Contabeis das Faculdades Integradas de
Taquara — Rio Grande do Sul, constituindo um universo aproximado de 410 alunos.

O aludido questionério consiste em um conjunto de treze questdes de multipla
escolha, que permitiu ao interrogado revelar suas convic¢des pessoais no que diz

respeito ao seu futuro profissional e aos horizontes da profisséo contabil.

4 APRESENTACAO E ANALISE DOS DADOS

No periodo de abril a maio de 2013, o questionario, composto de treze
guestbes, foi enviado para 410 académicos matriculados no Curso de Ciéncias
Contdbeis da FACCAT. Nesse intervalo, foram devolvidos 105 questionarios
resolvidos pelos alunos, correspondendo a 26%.

Vale salientar que as primeiras trés questdes apresentadas mencionam o
sexo, a idade e a quantidade de disciplinas cursadas pelos académicos.

Entre os 105 académicos que responderam a pesquisa, 70% eram do sexo
feminino e 30% do sexo masculino, com média de idade de 26 anos. A média de
disciplinas cursadas ficou em 23, incluindo aquelas em curso.

Nos tdpicos a seguir, serdo expostas e analisadas as respostas dos
guestionamentos direcionados respondidos pelos participantes.

Nas questdes apresentadas, o aluno deveria escolher uma uUnica assertiva

dentre as disponiveis.



104

4.4 Questdo 4 do Questionario

Vocé trabalha na area contabil?

70%
59%
60%
50%
e 34%
30%
20%
10% 6%
1%
0%
Sim, Né&o, Atualmente néo, N&o
trabalho. nunca trabalhei. mas possuo respondeu.
experiéncia na
area.

Grafico 1: Andlise da Questao 4
Fonte: Elaborado pelo autor.

Observa-se, no Gréfico 1, que um relevante percentual de académicos de
Ciéncias Contabeis, qual seja 59%, trabalha na area contabil e outros 6% ja tiveram
contato com a area, porém ndo atuam mais no ramo. Destaca-se também que um
percentual consideravel de alunos ainda néo teve qualquer experiéncia profissional

na area.

4.5 Questdo 5 do Questionario

Qual motivo o levou a optar pelo Curso de Ciéncias Contabeis?
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60%

53%

50%

40%
30%

30%

20%

11%
10% 5%

1%
— -

Satisfacdo Remuneracdo Mercado de Outros N&o
Pessoal Trabalho respondeu

Gréfico 2: Andlise da Questéo 5
Fonte: Elaborado pelo autor.

Diante do Grafico 2, nota-se que o mercado de trabalho é o fator que motiva o
académico a optar pelo Curso de Ciéncias Contabeis. Em segundo lugar, esta a

satisfacdo pessoal. Por ultimo, encontra-se a remuneragao.

4.6 Questdo 6 do Questionario

Como vocé mede o risco inerente a profissdo contabil diante dos aspectos

morais, sociais e éticos?

0
45% 1%

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%
5%

Insignificante Baixo Médio Alto N&ao
responderam

5%

0%

Gréfico 3: Andlise da Questao 6
Fonte: Elaborado pelo autor.
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Conforme o Grafico 3, a maioria dos académicos, 41%, considera como
médio o risco inerente a profissdo contabil, enquanto uma minoria, 5%, 0 considera
insignificante. Aproximadamente 30% dos alunos acreditam ser alto 0 risco

envolvido nesta carreira.

4.7 Questdo 7 do Questionario

Vocé esta se identificando com o Curso?

50% A7
45% 43%

40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

4%

Totalmente  Parcialmente Razoavelmente Nao Nao
responderam

Gréfico 4: Analise da Questao 7
Fonte: Elaborado pelo autor.

De acordo com o Gréfico 4, o percentual de 47% dos académicos esta
totalmente identificado com o Curso de Ciéncias Contabeis. E também consideravel
a percentagem de alunos que se identifica apenas parcialmente com o Curso, 43%.
Interessante é referir, ainda, que nenhum dos entrevistados respondeu nao possuir

identificacao.

4.8 Questdo 8 do Questionario

Qual o seu nivel de satisfacdo com o Curso?
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90%
80%

80%
70%
60%
50%
40%

30%

20% 13%
10% 6%

1%

0%
Plenamente Satisfeito Insatisfeito Plenamente N&o respondeu
Satisfeito Insatisfeito

Gréfico 5: Andlise da Questdo 8
Fonte: Elaborado pelo autor.

Verifica-se, no Grafico 5, que um elevado percentual de alunos, que totaliza
80% dos interrogados, esta satisfeito e outros 13% estdo plenamente satisfeitos com
o Curso de Ciéncias Contabeis oferecido pelas Faculdades Integradas de Taquara —

FACCAT. Uma pequena porcentagem, 6%, demonstra insatisfacdo com o Curso.

4.9 Questao 9 do Questionario

Em que area vocé pretende atuar apds a conclusédo do Curso?

40%
34%

35%
30%

30%
° 26%

25%

20%

15%
9%

10%

5% 2%

Empresa Independente  Ensino  Orgdo Publico  Outros Nao
responderam

0%

Gréfico 6: Analise da Questao 9
Fonte: Elaborado pelo autor.
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O Gréfico 6 apresenta um dado interessante em relacdo a provavel area de
atuacdo dos académicos, uma vez que todos demonstraram preterir a area de
ensino e optar pelo trabalho em empresas, como profissional independente ou
mesmo em 0Orgao publico. Chama atencdo o fato de nenhum dos pesquisados

pretender atuar na area de ensino futuramente.

4.10 Questéo 10 do Questionéario

Para vocé, as perspectivas da profissédo contébil para o mercado futuro sao:

60%
52%
50%
43%
40%
30%
20%
10%
4%
1%
Excelentes Boas Razoaveis Péssimas Nao
respondeu

Gréfico 7: Analise da Questao 10
Fonte: Elaborado pelo autor.

Perante o Grafico 7, percebe-se que a opinido dos académicos no que tange
as perspectivas para a profissdo contabil sdo quase que exclusivamente boas e

excelentes, o que denota o otimismo dos alunos quanto ao futuro da profissao.

4.11 Questéo 11 do Questionario

Para que vocé seja um profissional contabil de sucesso, quais fatores

considera indispensaveis?
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a) Responsabilidade
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Plenamente Plenamente respondeu

Gréfico 8.1: Andlise da Questéo 11
Fonte: Elaborado pelo autor.

b) Atualizagéao

100% 949/
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
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1%

Gréfico 8.2: Andlise da Questao 11
Fonte: Elaborado pelo autor.
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c) Etica
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Grafico 8.3: Andlise da Questéo 11
Fonte: Elaborado pelo autor.

d) Conhecimento pleno de Contabilidade
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Gréfico 8.4: Andlise da Questéo 11
Fonte: Elaborado pelo autor.

BN

Com base nos Graficos 8.1, 8.2, 8.3 e 8.4, que se referem a questao de
namero 8, pode-se concluir que, em se tratando do fator responsabilidade, 98% dos

pesquisados concordam plenamente ser este indispensavel para o alcance do
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sucesso profissional. Percentual proximo, 94% dos académicos concordam
plenamente que o fator atualizacdo também seja de extrema relevancia. A ética é
vista por 99% dos alunos como sendo importante para o éxito no exercicio da
profissdo, sendo que 89% concordam plenamente com tal afirmacdo. Um percentual
um pouco menor, 84%, concorda plenamente que o conhecimento pleno em
Contabilidade seja aspecto que ndo se pode dispensar quando se fala em sucesso

profissional, enquanto 1% dos entrevistados considera este fator indiferente.

4.12 Questdo 12 do Questionario

Qual dos fatores vocé acredita que mais pode dificultar sua entrada no

mercado de trabalho apo6s o término da graduacéao?

70%
62%

60%

50%

40%

30%

20% 16%
12%
10% 6% .
0% =
Falta de Caréncia de Inseguranca Demanda Outros N&o
Experiéncia Oportunidade Insuficiente respondeu

Grafico 9: Analise da Questao 9
Fonte: Elaborado pelo autor.

Conforme o Gréafico 9, a maioria dos académicos entende a falta de
experiéncia como o grande empecilho para a entrada no mercado de trabalho apoés
o término da graduacédo. A caréncia de oportunidades aparece como a terceira
opcao mais escolhida. Outros fatores ndo especificados séo tidos por 16% dos

alunos como obstaculos para tanto.
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4.13 Questdo 13 do Questionario

Qual a sua expectativa de remuneracdo mensal bruta apds a conclusao do

curso?
60%
50%
50%
40%
30% 28%
20%
11%
10% —— 7%
0,
. -
0% = E
De2ab5 De 6 a 10 De 10 a 15 Mais de 15 QOutros Nao
salarios salérios salérios salérios Responderam
minimos minimos minimos minimos

Gréfico 10: Analise da Questao 13
Fonte: Elaborado pelo autor

No Grafico 10, verifica-se que metade do numero de académicos
entrevistados tem a pretenséo de auferir renda mensal correspondente ao valor de 6
a 10 salarios minimos apoés a diplomacéo. A segunda renda pretendida é ade 2 a 5

salarios minimos mensais.

5 CONCLUSOES FINAIS

Os académicos do Curso de Ciéncias Contdbeis revelam preocupagédo
constante com o mercado de trabalho que estad a sua espreita sobretudo porque a
visdo da sociedade a respeito destes profissionais alterou-se de modo consideravel
nos ultimos anos, impondo-lhes novos desafios.

Esse novo olhar, que considera o contabilista peca elementar para o bom
andamento das organizacgfes, deve ser levado em conta no cenario académico, ja

gue amplia as possibilidades dos futuros profissionais da area contébil.
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A partir do estudo realizado, que se utilizou de metodologia indutiva, quali-
quantitativa, bibliografica e exploratdria, e baseou-se, essencialmente, nas respostas
fornecidas pelos académicos do Curso de Ciéncias Contabeis das Faculdades
Integradas de Taquara-RS ao questionario composto por questdes de mdultipla
escolha, pode-se aferir as reais expectativas dos futuros profissionais contabeis no
que diz respeito ao mercado de trabalho que os aguarda apos a diplomacao.

Com fulcro nas aludidas respostas, foi possivel concluir que, em que pese 0s
estudantes considerem o risco inerente a profissdo mediano, a maioria deles
enxerga como boas ou excelentes as perspectivas da profissdo e tem como motivo
para a escolha do Curso o mercado de trabalho, o que demonstra a maneira positiva
como vislumbram seu futuro profissional diante dos novos horizontes que se
apresentam a area.

A analise das informacdes colhidas por meio do questionario fez com que se
percebesse também o numero relevante de estudantes que ja atuam na area
contabil e conseguem vivenciar o cotidiano do contador, fato que tende a minimizar
aguele que, segundo a pesquisa, € o principal empecilho na entrada dos recém-
formados no mercado de trabalho: a falta de experiéncia.

Outro dado interessante € a expectativa de remuneracao bruta mensal dos
académicos apds a conclusdo do ensino superior. Metade dos entrevistados espera
perceber mensalmente importancia que corresponda ao valor entre 6 e 10 salarios
minimos nacionais, perspectiva certamente suprivel no contexto atual e que deve
manter-se facilmente alcangével nos proximos anos.

Quanto ao campo de atuacao, interessa aos alunos, basicamente, exercer a
profissdo contabil em empresas, de forma independente ou em 6rgaos publicos.
Nenhum entrevistado manifestou o desejo de atuar na area do ensino, realidade que
demonstra a necessidade de as instituicbes de ensino superior investirem no
incentivo a pesquisas e no planejamento de atividades que instiguem o académico a
interessar-se pelo meio a fim de garantir a manutengdo, a atualizacédo e o
aprimoramento dos Cursos de Ciéncias Contébeis.

No que diz respeito aos fatores essenciais para o sucesso do profissional
contabil, nota-se que o0s académicos consideram estritamente necessarios: a
responsabilidade em primeiro lugar, a atualizacdo continuada em segundo, a ética

em terceiro e, por fim, o conhecimento pleno em Contabilidade.



114

E de se destacar, outrossim, que o Curso de Ciéncias Contabeis da FACCAT
vem satisfazendo 80% dos pesquisados, 0 que, por consequéncia, contribui para
gue se tenha uma consideravel porcentagem de alunos que se identificam, ao
menos parcialmente, com o Curso - cerca de 90%.

Finalmente, as informacdes coletadas por meio de pesquisas bibliogréficas
em cotejo com os dados colhidos através do questionario ja especificado
possibilitam concluir que a profissdo contabil é vista, tanto pelos doutrinadores
guanto pelos académicos do Curso de Ciéncias Contabeis, como uma profissdo com
grande potencial, cujas areas de atuacdo sdo bastante diversificadas e vém sendo
ampliadas gradativamente na medida em que o contador passa a assumir também o
papel de prestador de informacdes, revelando-se um profissional importante no

processo decisoério das instituicoes.
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