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Resumo

O trabalho tem como objetivo demonstrar o perfil de trabalhadoras costureiras no municipio de Araguaina-TO.
Situado no norte do estado do Tocantins, Araguaina é uma cidade média que se apresenta como polo de atragdo
regional e que concentra significativos problemas no que diz respeito ao mundo do trabalho. Para a reflexdo tedrica
foi utilizado o conceito de trabalho em domicilio e como metodologia de pesquisa utilizamos a histéria de vida
baseada na aplicagdo de questionarios semi-estruturados a cinco costureiras. Selecionamos cinco categorias de
andlise: trajetorias de migragdo, idade, dinamica de aprendizado da profissao, a percepgao sobre o préprio trabalho
e a percepgao sobre a cidade. Concluimos que ha trajetdrias migratdrias entre todas as entrevistadas, inclusive com
origem em estados circunvizinhos ao Tocantins, aprendizado da profissdo na infancia e percepgdes contraditérias
sobre o préprio trabalho e a cidade. Contradigdo que oscila entre a leitura de cidade de oportunidades e a auséncia
de apoio de politicas publicas ao suporte de sua profissdo; entre o controle de seu trabalho a critica de que a
profissdo é pouco valorizada socialmente.
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Abstract

The objective of this study is to demonstrate the profile of female seamstresses in the city of Araguaina - TO. Located
in the north of the state of Tocantins, Araguaina is a medium-sized city that presents itself as a pole of regional
attraction and that concentrates significant problems with regard to the world of work. For the theoretical reflection,
the concept of work at home was used and as a research methodology we used the life history based on the
application of semi-structured questionnaires to five seamstresses. We select five categories of analysis: migration
trajectories, age, learning dynamics of the profession, the perception about the work itself and the perception about
the city. We conclude that there are migratory trajectories among all the interviewees, including those from the
surrounding states of Tocantins, learning of the profession in childhood and contradictory perceptions about the
work itself and the city. Contradiction that oscillates between the reading of city of opportunities and the absence
of support of public policies to the support of its profession; between the control of his work and the criticism that
the profession is little valued socially.

Keywords: Work. Seamstress. Araguaina

1 Introducdo

O municipio de Araguaina é a principal referéncia urbana na microrregiao que recebe seu
nome em razao de sua importancia econdmica dentro do Estado do Tocantins. Apresenta-se
como atrativa para as atividades do ramo industrial, transporte, educacao e saude. Mas a sua

principal atividade econémica ainda é a agropecudria, que se constitui no principal elemento
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socioecondmico da regido devido a expansdo da fronteira agricola e a construcdo da BR-153, que

corta seu perimetro urbano e liga a cidade de Belém a Brasilia.

A economia rural reflete diretamente na formagdo do urbano a medida que direciona
os processos econdmicos e financeiros do estado do Tocantins. Araguaina é uma érea
em crescente expansdo urbana, com uma economia pautada principalmente na
pecudria extensiva e nos setores secundario e tercidrio. Devido ao crescimento

acentuado entre as décadas de 1970 a 2000 (Guedes e Brito 2014, p.6).

Conforme a distribuicdo da populacdo rural e urbana, Araguaina estd em uma area de
significativo desenvolvimento econ6mico, mas com caracteristicas de hiperconcentracdao de
investimentos em pouco setores da economia da cidade. A dindmica agropecudria é mostrada
pelo numero da producdo agricola de graos de arroz e soja que sdo os principais produtos de
exportacdo e também a carne bovina (pecuaria de corte). Segundo o IBGE o Tocantins cresceu
na drea urbana 3.8% e na rural caiu 0.9% por ano; e prosseguiu com baixa densidade populacional
de 4.5 habitante (km). A cidade estd situada ao norte do estado numa microrregido formada por
17 municipios incluindo Araguaina, que é a 22 cidade mais desenvolvida economicamente do
estado e em sua microrregiao esta concentrada a maior populacdo do Tocantins.

No entanto, de acordo com o que nos dizem Sousa e Amaro (2009, p.8) deve-se relativizar
tais investimentos, abrindo-se a possibilidade de interpretacdo das muitas e significativas

desigualdades observaveis no espaco urbano da cidade:

Em niveis de infraestrutura urbana, os investimentos em bens e servigos coletivos
exercidos pelo poder publico ocorreram exatamente nas areas da cidade onde habitam
os segmentos de maior poder aquisitivo; ou que poderdo ser vendidos e ocupados por
esses segmentos, para que, com isso, a area seja valorizada.

O dinamismo acima mencionado abriga toda uma dinamica urbana capaz de ofertar
condicdes para a existéncia de um mundo do trabalho extremamente multifacetado, que abriga
trabalhadores inseridos nos mais diversos nichos de atua¢dao. Entre esses trabalhadores
seguramente podemos apontar as costureiras que trabalham em domicilio e que se constituem
no objeto de estudo deste trabalho. Sendo assim, corroboramos o entendimento que Robert

Castel constroéi acerca daquilo que entende ser a centralidade do trabalho, ou seja:

o trabalho ainda é o principal fundamento da cidadania na medida em que este
comporta uma dimensdo econémica e social, e que é precisamente nesta dimensao que
a “sociedade salarial” e a democracia se vinculam (CASTEL, 2015, p. 18).
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Entende-se que estudar o trabalho das costureiras permite visualizar uma significativa
faceta do mundo do trabalho, numa cidade polo-regional, que muitas vezes tem a sua leitura
limitada ao agronegdcio e ao desenvolvimento de viés economicista.

O principal objetivo deste estudo é demonstrar a trajetdria de vida dessas trabalhadoras,
situando seus locais de origem, bem como a existéncia de trajetérias de migracdo e formas de
aprendizado da profissdo. Como objetivos especificos busca-se verificar como ocorrem suas
jornadas de trabalho, suas leituras acerca de sua profissdo e da cidade de Araguaina.

Para alcancar tais objetivos buscou-se como fundamentacdo tedrica as discussGes em
torno do trabalho em domicilio e como metodologia a histdria de vida através de entrevistas
semi-estruturadas. Além desta Introducdo, o trabalho estd dividido em mais seis sec0es,
apresentadas a seguir. A primeira delas diz respeito a legislacdo para regulamentacdo da
profissdo de costureira. Na segunda discute-se o trabalho em domicilio enquanto variavel de
fragilizacdo das trabalhadoras em relacdo a seguridade social. Na terceira apresenta-se a
metodologia de histdria de vida, que sera utilizada para demonstrar determinados fatos
ocorridos nas vidas das trabalhadoras que possam elucidar aspectos relacionados ao trabalho e
as migracdes. Na quarta secdo apresenta-se uma breve discussdo historica da profissdo de
costureira. Na quinta, mais longa, demonstram-se os resultados das entrevistas semi-
estruturadas, através das quais é possivel observar os objetivos do trabalho. Por fim, sdo
apresentadas as consideracGes finais, que permitiram sistematizar as informacgdes obtidas ao

longo do processo de escrita do trabalho.

2 A legislacao de regulamentagao da profissao de costureira — PL n2 7.806-A de 2014

O oficio de costureiras é quase tdo antigo quanto a humanidade. Essa atividade é
realizada atualmente na sua maioria por mulheres, mas nem sempre foi assim. Até o século XVII
as costureiras sé podiam ajustar as pecas feitas por alfaiates e camiseiros. Foi a Inglaterra em
1865 que reconheceu, pela primeira vez, a atividade das costureiras. Durante o processo da
chamada revoluc¢do industrial a atividade passou a ser padronizada, a partir da producao de
roupas em série. Assim, inicia-se o processo de valoriza¢do, padronizagdo e vigilancia sobre o
oficio de costurar; cabe dizer que neste setor a fabricacdo em série atinge niveis quase

inigualaveis por quaisquer outros campos econémicos atualmente.
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Apesar de na grande maioria dos casos as costureiras dedicarem suas vidas ao oficio -
mais a frente demonstraremos o caso de uma delas que trabalha ha quarenta anos costurando -
até os dias de hoje a profissdo ndo esta regulamentada no Brasil. Em razao disso, esta sujeita a
precarizacdao das condicOes de trabalho. Pode ser demonstrada tal afirmacdo a partir do que é
exposto no Projeto de Lei n? 7.806-A, em sua Justificativa, que afirma que ainda ndo ha

regulamentagao:
A reestruturagdo produtiva adotada no Brasil nos anos 90 imp0s sérias alteragdes nos
trabalhos das costureiras. A produgdo se diversificou passando a ser feita em outros
espagos além do da fabrica.

A partir disso, muitas empresas instauraram regimes de hordrio, além do diurno,
objetivando driblar dindmicas ficais e alcancarem determinados tipos de beneficios tributarios.
Cabe dizer que, o baixo reconhecimento social da profissdo é uma caracteristica histérica
inerente ao desempenho desse oficio, fato que nos foi relatado durante as entrevistas e que sera
exposto em outro tépico.

Com base nas caracteristicas e contextos mencionados, foi proposto o projeto de Lei
n°7.806 de 2014, com o objetivo de regulamentar o exercicio das trabalhadoras e contribuir com
o INSS (Instituto Nacional do Seguro Social); bem como para uma melhor distribuicdo dos

beneficios sociais. Segundo a lei 7.806 (2014), no seu Art.3

S3o requisitos minimos para o exercicio da profissdo: | — ser maior de dezoito anos de
idade; Il — comprovar conclusdo em curso especifico mantido por entidades oficiais,
privadas ou classistas legalmente habilitadas e reconhecidas pelo MTE. Paragrafo Unico.
E assegurado o registro do profissional que exerca, comprovadamente, atividades
proprias de costureira até a data da promulgacado desta lei.

O artigo vinte e oito desta mesma Lei diz que:

O ambiente de trabalho das costureiras, sua cadeira, seus equipamentos de uso, assim
como as anotagBes em sua carteira e contrato de trabalho ndo podera ser diferente das
leis e normas de protecdo ao trabalho do MTE.
Cabe dizer que a regulamentacdo do trabalho das costureiras prop&e vdrios beneficios
para as trabalhadoras que atuam tanto nas fabricas quanto para aquelas que trabalham nas suas
casas, garantindo entre outros fatores de protecao social, seguro de vida contra acidentes de

trabalho e acesso ao sistema previdenciario. A normativa que regulamenta o oficio de costureira

aplica-se ao mesmo tempo para o trabalho masculino e feminino.
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Mesmo sendo a Lei 7.806 de 2014 ainda um projeto a ser aprovado e que visa a
valorizacdo do oficio de costureira, estabelecendo dignidade, direito a salude e o adequado
tratamento da mulher, com a fiscalizacdo dos mesmos drgdos de fiscalizacdo do trabalho que
atuam em outros setores. No entanto, o projeto de lei em questdo ainda ndo foi aprovado, e
permanece em estudo na cdmara dos deputados, aguardando parecer do Relator na Comissao
de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico (CTASP) de acordo com o Portal da Camara dos

Deputados.

3 O trabalho em domicilio

O trabalho em domicilio apresenta-se como uma das contradi¢des do processo de
producdo capitalista e € um dos tracos marcantes da recente reestruturacdo de reproducdo do

capital. De acordo com Lavinas et al (2000, p. 3),

“As mulheres continuam a prevalecer no trabalho a domicilio, uma vez que carecem de
mobilidade e de flexibilidade de opg¢des no mercado de trabalho (...) as mulheres
constituem a principal oferta de trabalho a domicilio. Da mesma forma, o trabalho a
domicilio, se comparado com os empregos usuais do setor industrial, pode ser
considerado como de baixa qualidade. Freqlientemente sem protecdao da legislagao
trabalhista, oferecendo rarissimas oportunidades de treinamento e ascensao funcional,
é uma ocupacdo extremamente precdria. Essa realidade expressa um quadro
profundamente desigual. Se hd, numa ponta, companhias gigantes altamente
concentradas, operando em escala mundial tanto em termos de oferta quanto da
demanda, na outra ponta encontram-se formas de trabalho bastante vulnerdveis e

desprotegidas”. (2000, p. 3)

Existem algumas formas de trabalho que as costureiras realizam em suas prdéprias

residéncias e Lavinas et al (p. 7, 2000) descreve uma delas:

Trabalho nos Ateliés de Trabalho Manuais- Nesse espaco a residéncia é adaptada para
a domicilio confecgGes das pecas. Liderada por ex trabalhadoras da fabrica, dessa forma
reduz o custo da mao de obra tornando o produto competitivo com rela¢do ao preco,
esse trabalho é geralmente voltado ao publico feminino envolvendo muitas vezes a
familia toda nessas atividades.
No trabalho em domicilio prevalece a figura da mulher, que necessita de mobilidade
devido as responsabilidades domésticas que recaem sobre elas, bem como das atribuicdes de
trabalho relacionados ao género. Porém, ao trabalho doméstico sdao atribuidos alguns riscos,

como a falta de assisténcia e seguro no caso de acidentes devido ao trabalho executado.
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Dessa forma, o trabalho em domicilio, vem crescendo através da necessidade que as
mulheres tém em se inserir no mercado de trabalho, e a precarizacdo é um fator presente com
consideravel ocorréncia. O setor produtivo sempre busca tirar proveito do trabalho em domicilio
realizado mais por mulheres de baixa renda e com filhos menores. Através do trabalho realizado
dentro de tais caracteristicas as mulheres ficam desprovidas dos direitos trabalhistas e expostas

a precarizacdo ao ndo ter jornadas regulamentadas e acumuladas com afazeres domésticos.

4 Metodologia: histéria de vida.

A metodologia de histéria de vida tem o objetivo de descrever trajetérias pessoais e
sociais permitindo a manifestacdo de particularidades e percepcdo do carater processual na

construcdo de vidas (CASSIA e BRENER, 2013).

Conhecer sua histéria e ter consciéncia dela pode ser um caminho para o
desenvolvimento pessoal. A metodologia de Histéria de vida é uma abordagem que
utiliza a narrativa das vivéncias do sujeito para leva-lo a um processo de transformagao
(CASSIA e BRENER, 2013, P.2).

A histdria de vida é utilizada aqui como uma forma de entender a individualidade do ser
humano e pode ser resumida como uma utilizacdo de varios procedimentos de coleta de dados:
documentos pessoais proprios, entrevista, cartas, entre outros. Segundo Céssia e Brener (2013),
a redescoberta do sujeito em suas singularidades volta-se para si mesmo, é um “caminhar” para
si, que também implica em caminhar com o outro, que nos desafia a refletir sobre nossa prépria
existéncia no mundo. Tal metodologia propde a observagdo do sujeito na constru¢ao e no
desenvolvimento da formacgao de sua prépria aprendizagem.

De acordo com Corréa e Guiraud (2009) a histéria oral, como suporte a histéria de vida
nao é utilizada no sentido de construir narrativas autobiograficas, mas para a obtengao de dados
sobre aspectos especificos da trajetdria de vida do sujeito, ou seja, também captar elementos de
sua formacao profissional. O relato de histéria de vida se configura ela préprio numa metodologia
de pesquisa, que se demonstra em conhecer, e se aprofundar em varios conhecimentos sobre a
realidade da vida do individuo, de forma que as experiéncias de vida se tornem reconhecidas
através de dialogos com pessoas, e por entrevistas que relembram coisas pessoais do sujeito

observado.

A historia de vida, ou dos depoimentos orais como recurso metodoldgico de pesquisa,
se ocupa em conhecer e aprofundar conhecimentos sobre determinada realidade,

COLOQUIO — Revista do Desenvolvimento Regional - Faccat - Taquara/RS - v. 17, n. 3, jul./set. 2020 313



recuperando experiéncias de vida obtidas através de conversas com pessoas, por meio
de entrevistas que, ao focalizarem lembrangas pessoais, constroem também uma visdo
mais concreta da dindmica de funcionamento e das varias etapas da trajetéria de um
grupo social, de um sujeito na pesquisa, ponderando esses fatos pela sua importancia
em suas vidas. (CORREA e GUIRAUD, 2009, p.10).

De acordo com Santos e Santos, (2008) a histdria de vida permite obter informacgdes
acerca da esséncia da vida de uma pessoa. Se quisermos saber a experiéncia e perspectiva de um
individuo, ndo ha melhor caminho do que obter estas informacdes através da prépria voz da
pessoa. O sujeito tem liberdade de expressar suas experiéncias de forma clara para o

entrevistador.

A histdria de vida ndo é uma progressdo ao longo de um continuum, mas um vai-e-vem
sobre a experiéncia anterior de um individuo ou de um grupo, se revela estranha a um
modelo de sucessdo cronoldgica linear. Em relagdo ao entrevistado, a histéria de vida
constitui um conjunto significativo para sua selegao, seus procedimentos, sua ordem
narrativa (SOUSA e SOUSA, 2008 p.5).

Dessa forma é importante mencionar que a histéria de vida é um grande desafio, que
mostra um caminho possivel que atende a singularidade da vida das pessoas, no decorrer da
narrativa o individuo cria relacdes de diferentes fatores acerca de sua vida.

Relatando sua propria experiéncia de vida, o sujeito pode contribuir tanto com seu
trabalho, quanto para o trabalho de outros individuos do mesmo segmento. O sentido da histéria
de vida é dar um significado seu para o relato construido; ele faz parte da vida e do trabalho de
cada trabalhador. Mesmo que o método utilizado ndao chegue ao resultado desejado, o
pesquisador tem o compromisso com a realidade. Para (Sousa e Sousa, 2008), mesmo sendo um

individuo contando sua histdria, ele descreve outras pessoas que passam pelas mesmas situagdes

por ele vividas.

5 A profissdao de costureira

Segundo Frasquete e Simili (5/D), a costura na maioria das vezes é realizada por mulheres
e isso acontece em razao da determinacgao ideoldgica da prépria sociedade. Assim, as mulheres
teriam que exercer uma atividade ou trabalhos que pudessem ser flexiveis e adaptativos as varias
outras atividades do lar. A pratica de costurar pode ser vista como um trabalho tradicional,

repassado de mae para filha.

Condicionamentos e necessidades variadas levaram as mulheres a assumir diversas
“funcBes produtivas”, abracando habilmente as possibilidades existentes, ocupando
brechas no mundo do trabalho ou tomando para si postos e coloca¢des antes vetados
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ou inacessiveis. Nesse processo, foram mais facilmente incorporadas ao mercado
laboral quando assumiram ocupag¢Bes para as quais eram consideradas hdbeis ou
vocacionais (fiar, tecer, costurar, cuidar, servir) (MATOS; BORELLI, 2012, p. 127).

Segundo Rueda et al (2009, p. 3), o trabalho em escala e em domicilio iniciou-se nos
séculos XVI e XVII, nesses periodos todos da familia trabalhavam juntos para suprir suas
necessidades. Mas essa situacdo sofreu mudangas com o desenvolvimento tecnolégico advindo
da Revolucdo Industrial e os trabalhos outrora desenvolvidos, foram subdivididos devido a
crescente demanda. Desse modo, o consumidor passou a ser mais exigente, fazendo com que o
comércio da moda produzisse em escala acelerada e cada vez mais inovadora. Cresceu entdo a
demanda por costureiras, tanto para roupas sob medida, quanto para a producdo em massa para

industrias; a principal diferenca entre essas duas maneiras estava na qualidade das pecas.

A costura enquanto saber pode assumir varias formas: desde uma forma exclusivamente
doméstica, quando se torna apenas uma faceta adicional do trabalho doméstico de
responsabilidade da dona de casa; uma forma artesanal, no caso das costureiras que
tem freguesia particular; até formas mais diretamente ligadas ao capital, quer numa
relagdo de assalariamento tipica, numa grande fabrica (RUEDA et al, 2009, p.2).
Segundo o exposto a costura pode assumir varias formas, costura em domicilio na prépria
residéncia, em fabricas, com saldrio fixo mensal, ou em atelier com parcerias com outras
mulheres. Na Segunda Revolucdo Industrial, os avancos estavam voltados para a tecnologia de
equipamentos e dentro das industrias possibilitou-se um maior progresso com as maquinas de
costura, cada vez mais eficientes. Dessa forma, as costureiras domésticas eram solicitadas
somente por aqueles que ndao queriam o padrao estabelecido pela moda vigente.
Conforme Melissa e Bueno (2015), a costura esta ligada a necessidade de se vestir, trata-
se de trabalho realizado de forma artesanal. Mesmo com o avango tecnoldgico na industria téxtil
pecas de roupas continuaram a ser feitas por costureiras em suas préprias residéncias pois

antigamente quase todas as donas de casa possuiam uma maquina de costura para fazer

concerto e roupas para toda a familia.

O Ministério do Trabalho e Emprego, através da CBO (Classificacdo Brasileira de
Ocupacg0es), apresenta a regulamentacdo para ocupacdes bem especificas dentro da
familia do oficio da costura. Entre as classificacGes, a que mais se aproxima com a forma
de trabalho que é realizado pelas costureiras é denominada “Costureira de pegas sob
encomenda (Modelista)”, cujo cddigo de ocupacdo é 7630-10 uma classificagcdo sendo
vinculado a familia “7630: Profissionais polivalentes da confec¢do de roupas” (MELISSA
e BUENO, 2015,p,4).
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As costureiras chamadas modelistas trabalham por encomenda e sob medida. Essas
trabalhadoras adquirem a confianca de seus clientes, que na sua maioria sdo mulheres e as
fidelizam através de sua eficiéncia e comprometimento com a entrega dentro de determinado

prazo previamente estipulado,

a relagdo das mulheres com o mercado de moda se abre, portanto, a duas faces: a do
consumo e a da produgdo, nas quais essas estiveram envolvidas. Fazer roupa para se
vestir e fazer roupa para sobreviver, duas faces visiveis no mercado de produgdo e de
consumo nos anos 1950 e 1960. Com o mercado da moda brasileira em expansdo no
periodo, havia o incentivo ao consumo e a produgdo de moda pelas mulheres, e para
tanto revistas como Jornal das Mogas e Manequim davam grande contribuicao
(FRASQUETE e SIMILI, S/D, p.3).

Ou seja, em determinado momento reforcou-se a ideia de que a mulher cabia a tarefa de
cortar e costurar, sedimentando uma imagem limitadora e socialmente cerceada. Por outro lado,
igualmente se consolidou uma interpretacdo de que no outro extremo social a sua atuacdo
deveria ser circunscrita ao consumo irrefletido com a finalidade ultima de sempre obedecer ao
imperativo social do estar na moda. Envolvidas no mundo da costura sob vieses diferenciados as

trabalhadoras e consumidoras foram gradativamente limitadas a partir de referenciais

comportamentais estruturados sob a 6tica masculina.

6 As costureiras no municipio de Araguaina - TO

Foram entrevistadas 5 costureiras atuantes no municipio de Araguaina entre os dias 15 e
19 de maio de 2018, em seus respectivos ambientes de trabalho e/ou residéncias. Para a andlise
das entrevistas foram desenvolvidas 5 categorias, a saber: a primeira delas diz respeito a
trajetdrias de migracdo. Buscamos perceber se essas trabalhadoras tém suas trajetérias de vida
inseridas nos fluxos migratérios que se deslocam para Araguaina.

A segunda categoria de analise diz respeito a idade, buscamos perceber se o exercicio da
costura estd centrado em determinada faixa etdria e se poderiamos inferir disso alguma dinamica
prépria do setor de trabalho. A terceira categoria de andlise diz respeito a dindmica de
aprendizado da atividade. Buscamos compreender em que momento e em quais circunstancias
as costureiras aprenderam o oficio. A quarta categoria de analise diz respeito a dinamica de
trabalho e sobre a percepgao que tém da prépria atividade. Por fim, a quinta e ultima categoria
diz respeito a percepcao das trabalhadoras sobre Araguaina. O objetivo aqui foi o de verificar a

visdo dessas trabalhadoras sobre o municipio, que é polo regional. Os nomes das entrevistadas
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foram omitidos e substituidos pelos nimeros que correspondem a ordem em que as costureiras
foram entrevistadas.

No que diz respeito a primeira categoria de analise, trajetérias de migracdo, encontramos
as seguintes respostas. A entrevistada 1 disse que nasceu na zona rural do municipio de Caxias,
no Maranhdo. No entanto, quando perguntada sobre se veio de outra cidade para Araguaina,
disse ter vindo de Xinguara, no Pard. O motivo para o deslocamento foi o seguinte: “meu marido
veio buscar trabalho quando arrumou buscou eu e filhos”. Ou seja, a migracao é parte da
trajetéria de vida. Nascimento no Maranhdo, passagem pelo Pard e estabelecimento no
Tocantins.

A entrevistada 2 nasceu no municipio de Floriano, estado do Piaui. Quando perguntada
sobre se veio de outra cidade antes de chegar a Araguaina, disse ter vindo do municipio de
Tocantindpolis, também no Tocantins. Ou seja, novamente a migracdo é parte da trajetéria de
vida. Nascimento no Piaui, ida para uma cidade situada na Regido do Bico do Papagaio, no
extremo norte do Tocantins e por fim o estabelecimento em Araguaina.

A entrevistada 3 disse que nasceu na zona rural do municipio de Cachoeirinha, municipio
também localizado no Tocantins. Veio para Araguaina diretamente daquele municipio, de acordo
com ela veio “morar com meu irmdo para estudar e trabalhar”. Ou seja, mais uma vez verificamos
gue exerce influéncia a atratividade da cidade, nesse caso particular a questdo educacional é um
dos fatores.

A entrevistada 4 disse ter nascido no municipio de Itaguatins, situado no extremo norte
do Tocantins, também na microrregiao do Bico do Papagaio. Quando perguntada se veio de outra
cidade, disse ter vindo do municipio de Maurilandia, também localizada no extremo norte do
Tocantins, na microrregido do Bico do Papagaio. Ou seja, a trajetdria de migracao também é
parte de sua histodria de vida.

A entrevistada 5 nasceu no municipio de Uruagu, no estado de Goias. Quando perguntada
sobre se veio de outra cidade nos disse ter vindo de Guarai, municipio localizado na Microrregido
de Miracema do Tocantins. Particularmente aqui se tem um movimento migratério diferente do
observado pela outras trés trabalhadoras, ou seja, 0 movimento ndo ocorre no sentido norte em
direcdo a Araguaina, ou mesmo do Nordeste em direcao a cidade; mas da regido centro-oeste
para a cidade. Sobre o motivo que a teria levado a se mudar nos disse o seguinte: “porque
Araguaina era o pdlo de compra da familia e a cidade mais desenvolvida pra morar, trabalhar e

estudar”. Confirma-se a centralidade do municipio.
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Acerca da segunda categoria de analise, idade, constatamos que a faixa etaria
compreende trés grupos. O primeiro grupo conta com duas costureiras e esta acima dos 60 anos,
mais especificamente 62 e 64 anos. O segundo grupo conta com duas costureiras e esta situado
entre os 45 e os 60 anos. As costureiras desse grupo tém respectivamente 49 e 57 anos. Por fim,
o ultimo grupo, que situamos abaixo dos 45 anos conta com uma costureira, que tem 31 anos.
Dessa amostra podemos inferir que o exercicio da atividade se concentra entre faixas etarias
mais avancadas. Ndo fez parte de nossos objetivos, mas podemos inferir desse quadro a
existéncia de baixa atratividade pela profissdo nas faixas etarias mais jovens.

Sobre a terceira categoria de analise, dindmica de aprendizado da profissdo, obtivemos
as seguintes respostas. A entrevistada 1, quando perguntada sobre em que momento aprendeu
a costura e em que circunstancia, nos disse o seguinte: “quando tive meus filhos, pois precisava
trabalhar e conciliar o trabalho com as tarefas de casa e o cuidado com os filhos”. Ou seja, fica
clara a necessidade de participacdo no orcamento domiciliar, bem comoa necessidade de
conciliacdo entre as atividades do trabalho e o cuidado com os filhos. A dupla jornada de
trabalho, ja extensamente presente na literatura, € marca presente entre as costureiras por nds
estudadas.

A entrevistada 2 disse que o aprendizado foi intrafamiliar e ainda na adolescéncia:
“aprendi com minha mde aos 15 anos concertando as roupas da familia e até hoje costuro”.
Considerando que a entrevistada nos informou ter 62 anos, sdo 47 anos trabalhando como
costureira. A entrevistada 3 disse o seguinte: “quando precisei trabalhar a primeira oportunidade
que tive foi com a costura e tive que aprender”. Ou seja, a costura aparece em sua trajetéria de
vida ndo como uma opg¢ao, mas como a primeira oportunidade que surge. Ndo ha trajetdria
laboral ancorada na escolariza¢do, mas ao acaso, a chamada primeira oportunidade.

E ainda sobre a terceira categoria, a entrevistada 4 disse: “aprendi a costurar porque eu
sempre quis ter meu proprio negdcio e a costura me deu essa oportunidade”. Aqui percebe-se a
intencdo de controle sobre o préprio trabalho, ainda que ndo tenhamos |he perguntado sobre
guestdes envolvendo seguridade social e demais beneficios dela advindos. E a entrevistada 5 nos
disse o seguinte quando perguntada sobre em que contexto comegou a costurar: “meu pai me
colocou pra costurar aos 12 anos pra eu ajudar minha mde a fazer os concertos das roupas de
casa e da fazenda”. Novamente percebemos o aprendizado intrafamiliar e ainda no inicio da

adolescéncia.
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A quarta categoria de andlise diz respeito a dindmica e a percep¢ao que as entrevistadas
tém do préprio trabalho. A entrevistada 1 disse que trabalha na costura somente no turno
vespertino; exerce a atividade em sua prépria casa e da mesma maneira que a entrevistada 5 nos
disse que nao trabalha aos finais de semana ou nos feriados. No entanto, fez a ressalva de que
se houver encomenda prévia pode-se abrir excecao quanto a feriados e finais de semana. Quanto
a sua percepcao da profissdo ela disse o seguinte: “gosto muito do que faco me sinto realizada
com meu trabalho, mas ndo me sinto reconhecida, pois as pessoas ndo querem pagar um prego
justo pelas pecas que faco”. Ou seja, hd percepcao de reconhecimento, conforto e conexdao com
a atividade exercida, mas ao mesmo tempo verifica-se que ha desapontamento em relacdo ao
reconhecimento do resultado de seu trabalho no que diz respeito ao preco que considera justo
por sua producdo e que as pessoas de um modo geral ndo se permitem pagar.

A entrevistada 2 ofereceu o relato de maior intensidade em seu regime de trabalho. Nos
disse que trabalha “o dia inteiro, so paro pra fazer a comida e almogar depois continuo até as
18h”. Nao falou sobre o trabalho aos finais de semana ou feriados. Considerando-se que nos
informou ter 62 anos, é possivel afirmar que se trata de jornada intensa, sobretudo se
considerarmos que esta trabalhadora informou ndo estar vinculada ao sistema publico de
seguridade social.

Sobre sua dinamica de trabalho da entrevistada 2, ela informou que anteriormente
trabalhava em um atelié localizado no centro da cidade e que no momento dessa entrevista nos
afirmou estar trabalhando em casa e que tal condigao foi atingida apds a formagao de um grupo
de clientes permanentes que solicitam os servigos de costura com regularidade. Essa dinamica
possibilitou ndo mais despender parte de seus ganhos com aluguel de outro espago e a ter
controle de seu trabalho que é realizado em seu local de residéncia. Quanto a percepgao de seu
préprio trabalho informou que hd reconhecimento: “gosto muito do que fago amo costurar e me
sinto reconhecida pelas minhas clientes sou muito procurada pelas pessoas”. Ha percepcao de
adequacao social a partir do trabalho, bem como fica implicito certo grau de controle sobre ele.

A entrevistada 3 disse que segue o hordrio comercial, ndo trabalha aos finais de semana
ou feriados e que o trabalho é desempenhado na prdpria residéncia. Como se trata de
trabalhadora que informou ter 31 anos de idade, ha percepcao de possibilidade de trajetodria
laboral ainda a ser construida, bem como a possibilidade de controle do trabalho: “pretendo
crescer na drea da costura montar minha confecgdo porque gosto muito do que fa¢o e me sinto

reconhecida pela qualidade do meu servico”. Ha reconhecimento, conexdao com a atividade
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laboral e perspectiva de determinacdo prdpria acerca de seu futuro no mundo do trabalho. A
entrevistada 4 disse que trabalha em um atelié alugado no centro da cidade e nos respondeu de
forma lacunar sobre a percep¢ao de seu trabalho que segundo ela é: “muito bom e prospero, me
sinto reconhecida”.

Ainda sobre a quarta categoria, a percepcdo em relacdo ao préprio trabalho, a
entrevistada 5 disse que trabalha num atelié alugado no centro da cidade juntamente com outras
costureiras e que sua jornada coincide com o horario comercial. Digno de nota é o fato de que
também ndo trabalha nos finais de semana e nem em feriados. Pode-se dizer que ha controle do
trabalho, ainda que também nesse caso ndo se tenha feito perguntas sobre questdes envolvendo
seguridade social. Sobre sua percepcao da profissdo, afirmou que se sente reconhecida e que um
dos beneficios de ser costureira é a possibilidade de trabalhar em qualquer lugar que estiver.
Percebe-se aqui uma relacdo harménica com a atividade de costura, percepcdo de controle e
insercao a partir do mundo do trabalho.

A quinta e ultima categoria de analise diz respeito a percepc¢do que as trabalhadoras tem
de Araguaina. O objetivo desta questdo foi o de verificarmos como as trabalhadoras da costura
interpretam o que em estudos académicos é classificado como um polo de atragdo regional. A
entrevistada 1 questiona a imagem de crescimento e das oportunidades, habitualmente atrelada
as cidades cujo dinamismo econdmico de determinados setores do capital apresenta indices

superiores a média nacional. Ao ser perguntada sobre seu entendimento sobre Araguaina diz ela:

boa, mas faltam muitas oportunidades para as pessoas crescerem, pois a burocracia é
muito grande, no caso da costura e ainda pior as mulheres ndo tém maquinas adequada
para a costura e acaba tendo que se virar com o que tem.

Fica subentendido a auséncia de apoio ao trabalho das costureiras. Pode se inferir que
explicitamente ha referéncia a auséncia de oportunidades para o crescimento pessoal, atrelada
a igualmente auséncia de acesso a politicas publicas eficazes de suporte ao trabalho. Neste
ultimo aspecto ha também citagcdo ao excesso de burocracia. A entrevistada 2 é ainda mais
objetiva e explicita em sua leitura sobre Araguaina. Perguntada sobre sua percepgao sobre a
cidade ela disse: “ruim, ndo temos apoio na nossa profissGo”. Novamente visualizamos o
apontamento de auséncia de apoio de politicas publicas para o suporte ao exercicio da profissao.

A entrevistada 3 demonstrou uma visao sensivelmente diferente das duas trabalhadoras
anteriores, ao mesmo tempo em que demonstra, ainda que indiretamente, um dos efeitos

colaterais do acelerado crescimento urbano: o inchaco dos diversos nichos de trabalho na
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prestacdo de servicos bem como a percepcao de cidade que cresce acima da média nacional. Ela
disse “a cidade é grande e tem crescido muito e hd grandes oportunidades para quem quer
trabalhar e na drea da costura a procura é grande apesar de ter muitas costureiras na cidade”. A
entrevistada 4 disse algo similar a entrevistada anterior, mencionou o tamanho da cidade, bem
como as muitas oportunidades para sua drea de atuacdo profissional: “a cidade é boa e de
grandes oportunidades, muito movimento no comercio, a procura é bastante na drea da costura”.
Ou seja, ha percepcao de dinamismo e confirmacdo de expectativas quanto aos motivos que
eventualmente levam a migracdo para a cidade.

Por fim, ainda em relacdo a ultima categoria, a percepcao delas em relagdo a Araguaina,
a entrevistada 5 forneceu uma leitura similar as duas anteriores (entrevistadas 3 e 4). Elatambém
mencionou o dinamismo da cidade e a oferta constante de oportunidades de trabalho. Ela disse
o seguinte: “a cidade é desenvolvida, eu amo Araguaina, é muito boa pra trabalhar”. H4 uma
referéncia ao desenvolvimento e a identificagdo com a cidade, bem como a mencdo as boas

condicOes para desempenhar a atividade de costureira.

Consideragoes finais

Definida pelo IBGE como podlo regional, Araguaina demonstra dinamica interna de
crescimento populacional acima da média nacional bem como crescimento econémico também
acima da média nacional. A cidade é também apresentada regionalmente como local de
oportunidades, fato que fica claro ao citarmos os slogans institucionalizados por ela e
amplamente utilizados nas diversas midias locais e regionais: “Araguaina: capital econémica do
Tocantins” e “Araguaina capital do boi gordo”. Tal cendrio é resultante de fluxos migratorios
recentes, capazes de criar uma dinamica interna portadora de especificidades préprias em seu
mundo do trabalho.

Ao se observar o trabalho das costureiras conclui-se que hd entre elas a presenca
permanente do fator migracdo. Tal dindmica se observa a partir de varidveis distintas, ha
movimento migratério advindo da regido nordeste, da regido centro-oeste e de cidades menores
circunvizinhas a Araguaina. Ha também outras especificidades nesses movimentos, no grupo das
cinco entrevistadas quatro migraram de seus locais de nascimento para outras cidades e somente
num segundo momento é que se deslocaram para a cidade. Apenas em um dos casos é que a

entrevistada mencionou vir diretamente de seu local de origem para Araguaina.
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Um ultimo aspecto a ser ressaltado no que diz respeito a origem das migrac¢des é o fato
de que a maioria das costureiras afirmou ter nascido e passado a primeira infancia na zona rural
de seus municipios de origem. A faixa etdria das entrevistadas pode nos fornecer indicios de
como a profissdo tem se renovado ou sobre aspectos a ser considerados quanto a atratividade
em relacdo as jovens trabalhadoras. O que ficou claro é que duas das entrevistadas tem mais de
60 anos, duas estdo acima dos 45 anos, com respectivamente 49 e 57 anos, e somente uma
informou ter 31 anos.

O aprendizado da profissdao é também importante ser mencionado. Observou-se que em
duas situacoes ha referéncia ao inicio do aprendizado com 12 e 15 anos, respectivamente, bem
como a dinamica intrafamiliar de aprendizado. Outras trabalhadoras disseram que a costura
surge como uma oportunidade em suas vidas, ndo necessariamente como resultado de trajetéria
de escolarizacdo e consequente escolha ocupacional. Ha, ainda, uma menc¢do ao acumulo de
jornadas de trabalho, com a ja conclusiva demonstrac¢do na literatura sobre o trabalho feminino
atrelado a dupla jornada de trabalho, na qual os cuidados com a familia, casa e filhos se sobrep&e
a atividade profissional.

Quanto a percepcao de suas atividades de trabalho na costura e sobre a cidade de
Araguaina encontramos leituras conflitantes. Por um lado, se obteve respostas bastante criticas
em relacdo a falta de apoio ao trabalho das costureiras. Inferimos dessas respostas a falta de
apoio no que diz respeito a politicas publicas de capacitacdo, financiamento e tributacdo para o
exercicio da profissdao. Respostas conflitantes com a imagem de cidade das oportunidades e de
crescimento acima da média nacional. Por outro lado, também se obteve respostas que
demonstraram satisfagdo com o dinamismo do mercado de trabalho no que diz respeito a
demanda por seus servigos.

Concluimos que o trabalho das costureiras em Araguaina apresenta as contradi¢cdes
inerentes ao mundo do trabalho. Aprendizado precoce intrafamiliar e entrada antecipada nas
relagdes laborais, migragdo, relativo controle sobre seu trabalho e suas jornadas, relagao
conflitante quanto as suas inser¢des sociais, ora percebidas como aderentes ao dinamismo
econdmico que beneficia parte da popula¢ao da cidade, ora percebidas como vulneraveis a partir

da auséncia de suporte a seus trabalhos.
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